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План работы совета Учреждения
на 2024 год

Основная цель деятельности: осуществление общественно-
государственного управления МБУДО ДДЮТ.

Основные задачи:
содействие созданию оптимальных условий для организации

образовательного процесса;
активное участие в деятельности по вопросам повышения качества

образования;
повышение эффективности материально-технического обеспечения

образовательного процесса;
участие в независимой оценке качества образования и

результативности учреждения;
информирование родителей и общественности о работе учреждения.

№ Содержание деятельности Сроки Ответственные
1. 1. О гарантиях прав граждан на общедоступное

и бесплатное дополнительное образование и о
недопустимости установления денежных сборов
в процессе обучения.
2. Обеспечение безопасности
жизнедеятельности участников
образовательного процесса, организация
антитеррористической безопасности
Учреждения.
3. Результаты мониторинга удовлетворенности
родителей (законных представителей) учащихся
качеством образования в МБУДО ДДЮТ за
2023 год.
4. Рассмотрение локальных нормативных актов
Учреждения (при необходимости).
5. Рассмотрение иных вопросов.

февраль Председатель СУ

2. 1. Доклад директора Учреждения о результатах
качества образования учащихся по итогам 2023-
2024 учебного года, условиях и средствах
развития творческих и интеллектуальных
способностей учащихся.
2. Определение перспективных направлений
развития учреждения, рассмотрение планов
работы учреждения, вопросов его развития на
2024-2025 учебный год.
3. Об организации оздоровления учащихся в
летний период 2024 года.
4. Обновление материально-технической базы
Учреждения в 2024-2025 учебном году.

май Председатель СУ



5. Рассмотрение иных вопросов.
3.4. 1. Ознакомление с обновлениями в личных

кабинетах родителей в ИС «Навигатор
дополнительного образования Ленинградской
области».

5. 2. Рассмотрение плана основных массовых
мероприятий на 2024-2025 учебный год по
воспитательной программе Учреждения
«Восхождение к личности» на 2021-2025 годы.

6. 3. Пути привлечения родителей (законных
представителей) учащихся к активному участию
в коллективных делах, наставничестве,
культурно-массовых мероприятиях.

7. 4. Предотвращение конфликта интересов
педагогических работников с участниками
образовательных отношений
5. Развитие конкурсного движения в
Учреждении.
6. Рассмотрение локальных нормативных актов
Учреждения (при необходимости).
7. Рассмотрение иных вопросов.

сентябрь Председатель СУ

4. 1. Утверждение состава совета Учреждения на
2025 год из числа учащихся и родителей
(законных представителей) учащихся.
2. Выборы родителей (законных
представителей) учащихся в состав комиссии по
урегулированию споров между участниками
образовательных отношений.
3. Отчет председателя совета Учреждения о
проделанной работе за 2024 год.
4. Составление и утверждение плана работы
совета Учреждения на 2025 год.
5. Порядок проведения новогодних праздников.
6. Рассмотрение локальных нормативных актов
Учреждения (при необходимости).
7. Рассмотрение иных вопросов.

декабрь Председатель СУ

Председатель Панченкова М.В.

Секретарь Дук Е.А.


